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Objectifs de la formation 

• S’approprier les fondamentaux de la CSRD 
• Elaborer une 1ère version de votre matrice de double matérialité 
• IdenƟfier vos Impacts Risques et Opportunités  
• Elaborer ou réorganiser votre stratégie RSE 
• Construire une 1ère version du rapport de durabilité 

Public concerné 

• Equipe projets et/ou comité opéraƟonnel en charge du pilotage et du déploiement de la stratégie 
RSE de l’entreprise 

• Entreprises obligées au référenƟel CSRD ou non soumises (PME) 

Nombre de participants 

 Minimum 3 – maximum 20 

Prérequis 

 Aucun.  

Méthodes et moyens pédagogiques 

• Apports théoriques & réglementaires ajustés à vos besoins 
• Exemples concrets pour illustrer 
• Ateliers collaboraƟfs avec appui sur votre projet d’entreprise avec travaux dirigés pour 

s’approprier les sujets et développer la coopéraƟon au sein des équipes 
• Fiches supports des différents contenus 
• OuƟl collaboraƟf en ligne pour recueillir les producƟons 
• Remise sous format numérique du support de formaƟon 

Durée de la formation 

 12h00 

Profil de l’intervenant / de l’intervenante 

• Consultant / formateur CSRD et RSE 
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Contenus abordés  
 

• Une première approche du référenƟel 
• Une clef de mise en œuvre 
• Le cadre réglementaire 
• Les obligaƟons 
• Les 10 critères ESG - Environnement, Social et Gouvernance 
• La matrice de double matérialité  
• La gesƟon des impacts – Risques et opportunités 
• Le rapport de durabilité 

Méthodes et modalités d’évaluation  

 EvaluaƟon diagnosƟque en amont de la formaƟon par un quesƟonnaire 
 EvaluaƟon formaƟve des acquis tout au long de la formaƟon (QuesƟonnement, mises en situaƟon 

professionnelles …) 
 EvaluaƟon à l’issue de la formaƟon par un quesƟonnaire 
 EvaluaƟons à 3, 6 et 12 mois 

Modalités de suivi de la formation 

 Feuille d’émargement signée  
 AƩestaƟons nominaƟves de réalisaƟon à l’issue de la formaƟon 

Tarifs 

 Intra : 4 700 € HT 
 Inter : 1 175 € HT 

Accueil des personnes en situation de handicap 

 Mise en place, si besoin, d’une accessibilité organisaƟonnelle, technique, physique, pédagogique 
en amont de la formaƟon.  

 Référente : Orane LE ROY – orane.le-roy@groupenea.com – 06-17-25-93-23 


