Programme de formation - EXT

ed Formateur SECUFER
F_SECUFER

Objectifs de la formation

e Construire les supports nécessaires a l'animation d’'une session de formation SECUFER-
Opérateur en interne

Public concerné
¢ Tout personnel chargée d’animer en interne la formation des opérateur SECUFER
Nombre de participants
e  Minimum 4 —maximum 8
Prérequis
e Avoir suivi la formation SECUFER
Méthodes et moyens pédagogiques

e Laformation est basée sur des apports théoriques (100%) modulaires et progressifs pour
garantir une acquisition concrete des compétences

e Supports visuels

e Echanges, discussion et conseils

Durée de la formation

e 7h00
Profil de I'intervenant / de I'intervenante

e Formateur expert et certifier en sécurité ferroviaire
Contenus abordés

e les risques présents dans l'environnement ferroviaire : heurt, électrique, électromagnétique,
opérations de manceuvre...
o Lesregles de sécurité a appliquer pour chacun des risques
e Lesroles et responsabilités des interlocuteurs du site ferroviaire
e l'analyse des risques par la connaissance et le repérage :
o Des zones et éléments dangereux
= Caténaires, installations électriques, voies de circulation...
o De lasignalétique, des panneaux et tableaux
e Les contenus de la formation opérateur a adapter a son contexte
e la pédagogie a mettre en ceuvre
e Les supports a construire
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Méthodes et modalités d’évaluation

e Evaluation diagnostique en amont de la formation par un questionnaire

e Evaluation formative des acquis tout au long de la formation (Etudes de cas, questionnement, ...

e Evaluation de fin de parcours sur questionnaire et mise en situation professionnelle
e Evaluation a 'issue de la formation par un questionnaire
e Evaluations a 3, 6 et 12 mois

Modalités de suivi de la formation

e Feuille d’émargement signée
e Attestations nominatives de réalisation a I'issue de la formation

Tarifs

e Intra:3700€HT
e Inter:925€HT

Accueil des personnes en situation de handicap

)

e Mise en place, si besoin, d’une accessibilité organisationnelle, technique, physique, pédagogique

en amont de la formation.
e Référente : Orane LE ROY — orane.le-roy@groupenea.com — 06-17-25-93-23
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